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คำนำ 

 รายงานการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของโรงเรียนสะบ้าย้อยวิทยา 
มีเจตนารมณ์มุ่งหวังให้กลุ่มบริหารงานทั้ง 5 ฝ่าย ได้ทราบถึงการใช้จ่ายงบประมาณท่ีได้รับตามโครงการที่
รับผิดชอบ อย่างคุ้มค่า เพ่ือแสดงให้เห็นว่าทางกลุ่มงานบริหารงานแผนและงบประมาณได้ดำเนินการตามความ
ต้องการของแต่ละฝ่ายได้อย่างทั่วถึงและเหมาะสมกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 รายงานการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ฉบับนี้ ประกอบด้วย 1.
โครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ 2566 ที่มีรายละเอียดงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร งบประมาณที่ใช้ไปแล้ว 
และงบประมาณคงเหลือ แบ่งตามกลุ่มงานและกิจกรรมอย่างครบถ้วน ชัดเจน ในรอบ 1 ปีที่ผ่านมา 

 กลุ่มงานบริหารงานแผนและงบประมาณเชื่อม่ันเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานการติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ฉบับนี้ จะช่วยให้ผู้รับผิดชอบโครงการแต่ละกลุ่มงานได้รับทราบข้อมูลที่ถูกต้อง
และหวังว่าจะใช้จ่ายงบประมาณด้วยความโปร่งใส มีประสิทธิภาพ และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อหน่วยงาน 
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สารบัญ 

 

เรื่อง หน้า 
คำนำ ก 

สารบัญ ข 

โครงการ/กิจกรรมประจำปีงบประมาณ 2566     1-14 

สรุปการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2566   15 

 



ส่วนราชการ  โรงเรียนสะบ้าย้อยวิทยา   อำเภอสะบ้าย้อย    จังหวัดสงขลา 
ที ่      617/ ๒๕๖๖     วันที่   ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
เรื่อง  ส่งรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ 2566 
 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนสะบ้าย้อยวิทยา 
 ตามที่กลุ่มบริหารงานแผนและงบประมาณ ได้ดำเนินการ ติดตาม การดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ประจำปีงบประมาณ 2566 และให้ผู้รับผิดชอบโครงการรายงานผลโครงการ/กิจกรรม ที่ได้ดำเนินการเสร็จ
เรียบร้อยแล้วนั้น 

 บัดนี้ ทางกลุ่มบริหารงานแผนและงบประมาณที่รับผิดชอบในกิจกรรมดังกล่าวจึงขอส่งรายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ 2566 
 
           จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 

 

     ลงชื่อ..............................................................ผู้รายงาน 

                      (นางสาวนิตยา บุญส่ง)  

                   ตำแหน่ง ครู หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนและงบประมาณ 
 

 
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 

 
                 ลงชื่อ....................................................................... 
                              (นางฐาปนี มะลี) 
                            ผู้อำนวยการโรงเรียนสะบ้าย้อยวิทยา 

......................./......................./......................... 
 

 

บันทึกข้อความ 



รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566 
โรงเรียนสะบ้าย้อยวิทยา 

1.หลักการและเหตุผล 
กระบวนการวางแผนเป็นการกำหนดทิศทางหรือแนวทางการดำเนินงานในอนาคตขององค์กร            

เน้นกระบวนการและจุดมุ่งหมายรวมที่หน่วยงานหรือองค์กรมุ่งหวังให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้
การบริหารและการจัดการขององค์กรมีประสิทธิภาพสูงสุด การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ตลอดจนการปฏิรูประบบราชการตามแผนปฏิรูป
ระบบบริหารภาครัฐ จึงได้เน้นให้หน่วยงานภาครัฐมีการใช้แผนกลยุทธ์ของส่วนราชการและการตรวจสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของงาน เพื่อให้ทุกหน่วยงานมีแนวทางและทิศทางที่ชัดเจน สามารถตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงานได้ ซึ่ง
แผนกลยุทธ์ดังกล่าวสามารถที่จะปรับเปลี่ยนได้ตลอดเวลา เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวง  กรม และ
จังหวัดทั้งนี้ ในแต่ละปิงบประมาณหน่วยงานจะต้องนำแผนกลยุทธ์ที่ทันสมัยมาแปลงไปสู่การปฏิบัติทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีการศึกษาเพ่ือเป็นการกำหนดทางเลือกหรือแนวปฏิบัติในการรวมทั้งการกำหนดวิธีการใช้ทรัพยากรที่
มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดไว้ล่วงหน้า แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษาจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการนำกลยุทธ์
ไปสู่การปฏิบัติ ตามแผนงานโครงการที่วางไว้และนำไปสู่เป้าหมายเดียวกัน คือความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ 

2.วัตถุประสงค์ 
 1.เพ่ือให้โรงเรียนสะบ้าย้อยวิทยา มีกรอบและแนวทางใช้ในการบริหารจัดการศึกษาที่ทันสมัยสอดคล้อง
กับความต้องการของพ้ืนที่และนโยบาย 

 2.เพ่ือให้คณะครูและบุคลากรโรงเรียนสะบ้าย้อยวิทยา ทราบถึงกลยุทธ์ในการบริหารจัดการศึกษาของ
โรงเรียน และใช้เป็นกรอบและแนวทางในการจัดการศึกษาให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

 3.เพ่ือประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
3.เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 

 ครูและบุคลากร ร้อยละ 95 มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

ครูและบุคลากร ร้อยละ 75 มีการรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติ
การ ประจำปีงบประมาณ 2566 

3.2 ด้านคุณภาพ 

มีการรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 
2566 ร้อยละ 75 

4.ระยะวลาในการดำเนินกิจกรรม 
 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 

5.วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินการกิจกรรม 
1.จัดทำบันทึกข้อความเสนอผู้อำนวยการขอใช้เงินในการดำเนินงานตามกิจกรรม 

2.แต่งตั้งคำสั่งผู้ร่วมประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566 



3.ดำเนินงาน ติดตาม การขออนุมัติใช้เงินตามโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ 2566 ตามวัน 
เวลา ที่กำหนด (ไตรมาสที่ 1-4) 

4.ติดตามการรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ 2566 

5.รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ 2566 

6.ผลการดำเนินงาน 
รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ 2566 

7.สรุปผลการดำเนินงาน 
1.ด้านปริมาณ 
ครูและบุคลากร ร้อยละ 95 มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ 2566 

ครูและบุคลากร ร้อยละ 29.46 มีการรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566 

2.ด้านคุณภาพ 
มีการรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 

2566 ร้อยละ 29.46 

สรุปในภาพรวมของการดำเนินการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี
งบประมาณ 2566 ในการจัดทำแผนปฏิบัติการครูและบุคลากรได้ร่วมกันเสนอแนะ วางแผน กำหนดแนวทาง ใน
การจัดทำแผนปฏิบัติการ และรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมหลังจากจัดกิจกรรม เพื่อใช้ใน
การพัฒนาในครั้งต่อไป 

8.ปัญหาและอุปสรรค 
 การรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมมีความล่าช้า 

9.ข้อเสนอแนะ 
 เพ่ิมมาตรการในการรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมโดยให้รายงานหลังเสร็จสิ้น
กิจกรรมดังกล่าวภายใน 7 วัน 

 

                                                                       ลงชื่อ..............................................................ผู้รายงาน 

        (นางสาวนิตยา  บุญส่ง) 
      ตำแหน่ง ครู หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนและงบประมาณ 

 

ความคิดเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 

............................................................................................................................. ....................................................... 
 

                 ลงชื่อ............................................................................ 
                              (นางฐาปนี มะลี) 
                            ผู้อำนวยการโรงเรียนสะบ้าย้อยวิทยา 



โครงการ/กิจกรรมที่รายงานการผลดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรม 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

1. กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 1.โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

 กิจกรรม การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

 กิจกรรม การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 กิจกรรม การนิเทศการศึกษา 

 กิจกรรม ห้องสมุดมีชีวิตเพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

 กิจกรรม เปิดบ้านวิชาการ 

 กิจกรรม ปรับพ้ืนฐาน ม.1 และ ม.4 

 กิจกรรม พัฒนากลุ่มบริหารวิชาการ 

 

 2.โครงการโรงเรียนสุจริต 
 กิจกรรม พัฒนากลุ่มสาระและศักยภาพผู้เรียน 

 กิจกรรม บริษัทสร้างการดี 
 

3.โครงการโรงเรียนคณุธรรม 
 กิจกรรม วันสำคัญทางศาสนา 

 กิจกรรม ส่งเสริมการสอนพระพุทธศาสนา 

 

4.โครงการพัฒนาการเรียนการสอน และศักยภาพนักเรียนทางภาษาไทย 
กิจกรรม วันสำคัญทางภาษาไทย 

กิจกรรม คลินิกทางภาษา 

 

5.โครงการพัฒนาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 
กิจกรรม เสริมปัญญาความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
กิจกรรม จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 

6.โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
กิจกรรม จรวดขวดน้ำ 

กิจกรรม แข่งทักษะทางวิชาการ 

 

 

 



7.โครงการพัฒนาทักษะการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรม English Camp 

กิจกรรม ASEAN DAY 

กิจกรรม English For Fun 

 

8.โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชีพ 
กิจกรรม จัดซื้อวัสดุฝึก วิชาการงานอาชีพ ม.ต้น 

กิจกรรม จัดซื้อวัสดุฝึก วิชาการงานอาชีพ ม.ปลาย 

กิจกรรม ค่ายทักษะเพ่ือการแข่งขันการงานอาชีพ 

กิจกรรม ตลาดนัดอาชีพ 

กิจกรรม บริหารกลุ่มสาระการงานอาชีพ 

 

9.โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพดนตรีแก่ผู้เรียน 

 

10.โครงการส่งเสริมสุขภาพและพลานามัย 
กิจกรรม พัฒนาการเรียนการสอนพลศึกษา 

กิจกรรม กีฬาภายใน 

กิจกรรม พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 

11.โครงการพัฒนาการเรียนรู้อิสลามศึกษาแบบเข้ม 
กิจกรรม รอมฎอนสัมพันธ์ 
 

รวม 11 โครงการ 31 กิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,700,000 

1,304,641 

401,119

กลุ่มบริหารงานวิชาการ

งบจัดสรร 1700000 ใช้ไปแล้ว 1304641 คงเหลือ 401119



2.กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
1.โครงการพัฒนางานกิจการนักเรียน 
กิจกรรม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กิจกรรม ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและการกระทำที่ผิดกฎหมาย 

 

รวม 1 โครงการ 2 กิจกรรม 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

3.กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 1.โครงการพัฒนาระบบบริหารงานทั่วไป 
 กิจกรรม งานอนามัยโรงเรียน 

รวม 1 โครงการ 1 กิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

537,060 

105,438 

431,622

กลุ่มบริหารงานทั่วไป

งบจัดสรร 537060 ใช้ไปแล้ว 105438 คงเหลือ 431622

179,020 

133,100 

45,920

กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน

งบจัดสรร 179020 ใช้ไปแล้ว 133100 คงเหลือ 45920



4.กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 1.โครงการเสริมสร้างและพัฒนาบุคลากร 
 กิจกรรม เชิญวิทยากรให้ความรู้ 
รวม 1 โครงการ 1 กิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.กลุ่มบริหารงานแผนและงบประมาณ 
 1.โครงการพัฒนาระบบงานแผนงานและงบประมาณ 
 กิจกรรม จัดระบบงานสารบรรณ 

รวม 1 โครงการ 1 กิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

770,380 
725,435 

44,945

กลุ่มบริหารงานบุคคล

งบจัดสรร 770380 ใช้ไปแล้ว 725435 คงเหลือ 44945

178,289 

145,596 

32,693

กลุ่มบริหารงานแผนและงบประมาณ

งบจัดสรร 178289 ใช้ไปแล้ว 145596 คงเหลือ 32693



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กลุมงาน ไดรับจัดสรร คิดเปนรอยละ งบประมาณที่ใชไป คิดเปนรอยละ งบประมาณคงเหลือ คิดเปนรอยละ หมายเหตุ
1.บริหารงานวิชาการ 1,700,000          100                 1,304,641           76.74 401,119              23.6
2.บริหารงานกิจการนักเรียน 179,020            100                 13,860               86.63 2,140                  13.38
3.บริหารงานทั่วไป 537,060            100                 105,438              19.63 431,622              80.37
4.บริหารงานบุคคล 771,380            100                 725,435              94.17 44,945                5.83
5.บริหารงานแผนและงบประมาณ 178,289            100                 145,596              81.11 92,693                18.14

สรุปการใชงบประมาณ ประจําปงบประมาณ 2566

บริหารงานวิชาการ
76.74

บริหารงานกิจการ
นักเรียน
86.63

บริหารงานทั่วไป
19.63

บริหารงานบคุคล
94.17

บริหารงานแผนและ
งบประมาณ

81.11

สรปุงบประมาณท่ีใชไป ประจําปงบประมาณ 2566
ตามกลุมงานบริหาร



สังกัดส้านักงานขตพืๅนทีไการศึกษามัธยมศึกษาสงขลาปสตูล
สังกัดส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ

รงรียนสะบຌายຌอยวิทยา


